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Intr-un studiu anterior’, am tratat problema factorilor implicati in
determinarea comportamentului autonom si am incercat integrarea lor intr-un
model ipotetic explicativ pentru acest tip de comportament, pornind de la
cercetarile asupra mecanismelor actiunii. Din cauza limitelor de spatiu, acel studiu
s-a concentrat pe identificarea unor astfel de factori si a legaturilor si interactiunilor
dintre ei si mai putin pe prezentarea datelor din literatura de specialitate si a
argumentelor care au stat la baza elaborarii modelului propus (figura ). Studiul de
fatd are ca scop completarea bazei teoretice a modelului printr-o expunere mai
amanuntitd a teoriilor si rezultatelor empirice care sunt relevante pentru a stabili
modul in care factorii inclusi in model pot contribui la determinarea
comportamentului autonom. Totusi, nici In acest caz, nu e posibild o abordare
exhaustivd a rolului pe care fiecare factor in parte il are in ceea ce priveste
desfasurarea autonoma a unei actiuni. In cele ce urmeaza, fiecare factor va fi luat in
considerare separat si apoi va fi tratatd problema legaturilor §i interactiunilor dintre
componentele modelului, prezentandu-se in mod selectiv studii din literatura de
specialitate care sustin includerea in model a unui anumit factor sau a unei anumite
legaturi.

1. GRADUL SI TIPUL DE STRUCTURARE A PSIHICULUI

Acest factor este in principal legat de structurarea psihicului prin aparitia
unor instante de control, ludnd forma a ceea ce in literatura de specialitate se
numeste sine. El mai poate include insd si structuri de personalitate cum sunt
structurile valorice cristalizate, atitudinile si diverse trasaturi de personalitate (cea
mai importanta fiind, evident, autonomia, considerata ca trasatura a personalitatii).

' L. Faiciuc, Factori importanti in determinarea comportamentului autonom, ,Studii si
cercetari din domeniul stiintelor socio-umane”, vol. 14, Cluj-Napoca, Edit. Argonaut, 2005, p. 89-100.

An. Inst. de Ist. ,,G. Barit” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, tom. III, 2005, p. 41-62
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Fig. 1. Model ipotetic pentru determinareacomportamentului autonom.

Cateva din studiile citate mai jos oferd o perspectiva asupra ipotezelor care
pot fi formulate In ceea ce priveste legdtura dintre structurarea psihica si
comportamentul autonom.
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— Beyers, Goosens, Vansant si Moors> sustin cd a doua conditie in
conceperea autonomiei se refera la autenticitate, adica la capacitatea de a reflecta si
sustine propriile dorinte, valori, fiind vorba de o identificare de ordin secund (de tip
recunoastere sau de tip aprobare) cu dorinte de prim ordin. Consider ca se poate
presupune ca indeplinirea acestei conditii ar putea fi o rezultantd a unui nivel
ridicat de structurare a psihicului. E o capacitate emergenta si mai putin o
competenta care se obtine prin invatare.

— Ryan® sprijind ideea conform cireia in primul an de viati dezvoltarea
comportamentului autonom depinde de consolidarea unui sentiment al sinelui si de
emergenta sentimentului de incredere. Apoi, pe masura ce se dezvolta sentimentul
sinelui, dezvoltare care se poate pune in legiturd cu cresterea nivelului de
structurare psihica, valorile si scopurile care organizeaza comportamentul devin din
ce In ce mai elaborate §i se schimba ca si continut. Autorul citat pledeaza pentru o
functie a sinelui In autonomie si considera ca, datd fiind dinamica in dezvoltarea
sinelui, se poate vorbi si de o dinamica a autonomiei. De aceea, el e de parere cé e
justificat sa se conceapd autonomia ca o calitate a comportamentului, ideea
sustinuta si in studiul de fatd, si nu ca o problema a dezvoltarii care e rezolvatd o
datd pentru totdeauna in cursul unei etape din dezvoltare.

— Winnicott (1965)* observi ca e posibil ca relationarea cu ceilalti si se faca
prin intermediul unui sine fals pentru a proteja un sine nucleu in fata
vulnerabilitatii, respingerii sau frustrarilor. Prin urmare, chiar dacd un
comportament este sustinut de o instanta superioara a psihicului, adica de o entitate
psihica cu un nivel mai ridicat de structurare, el nu este cu adevarat autonom cata
vreme o astfel de instantd nu este una autenticd, ci una care este construitd ca un
mecanism de apdrare, care se afld in conflict cu o altd instantd, cea care este
sprijinita de persoana 1n cauza In mod neconditionat.

— Branstidter si Rothermund’ considera ca scopurile sunt o proiectie mintala
a sinelui, ideea de scop fiind strans legatd de conceptiile despre sine, de identitate.
O idee intrucatva similard este exprimati si de Sanderson si Cantor (1999)°, care
cred cd scopurile personale sunt o manifestare a coerentei personalitatii, a
psihicului. Astfel, se poate spune ca indivizii nu pot ajunge sa formuleze scopuri in

2 W. Beyers, L. Goosens, 1. Vansant, E Moors, 4 structural Model of Autonomy in Middle and
Late Adolescence: Connectedness, Separation, Detachment, and Agency, ,Journal of Youth and
Adolescence”, 2003, 32, p. 351-365.

3 R. M. Ryan, Agency and Organization: Intrinsic Motivation, Autonomy and the Self in
Psychological Development, in: Nebraska Symposium on Motivation: Developmental Perspectives on
Motivation, J. Jacobs (ed.), Lincoln, NE, University of Nebraska Press, vol. 40, 1993, p. 1-56.

* Ibidem.

5 J. Brandtstidter, K. Rothermund, Intentional Self-Development: Exploring the Interfaces
between Development, lintentionality, and the Self, in: Agency, Motivation, and the Life Course
(Nebraska Symposium on Motivation), L. J. Crockett (ed.), Lincoln, NE, University of Nebraska
Press, 2002, vol. 48, p. 31-75.

8 L. J. Crockett, Agency in the Life Course: Concepts and Processes, in: Nebraska Symposium
on Motivation, London, University of Nebraska Press, 2000, 48, p. 1-29.
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mod independent, una din posibilele cerinte ale unui comport autonom, caté vreme
nu s-a ajuns la un grad ridicat de coerenta in cadrul personalitatii, pana cand nu se
va fi coagulat un sine ca manifestare a gradului mai ridicat de structurare. Existenta
mai multor instante de control ale psihicului care se afld in conflict sau care sunt
independente una de alta fac dificild aparitia unui comportament autonom, cata
vreme o caracteristicd a sa este aceea cd trebuie sa fie sustinut de catre individul
care il executa. Or, catd vreme nu existd o astfel de instanta care sa dea autorizare
si sustinere sau existd mai multe instante de control, aflate in conflict, nu este
posibila o astfel de sustinere unitara.

— Tot Brandstidter si Rothermund (2002)” sunt de parere ci o identitate
complexa, multifatetata, poate creste ajustarea flexibild a scopurilor prin cresterea
posibilitatii de substituire a scopurilor si cresterea accesibilitatii optiunilor
alternative. Consider cd o astfel de ajustare a scopurilor personale la resursele
existente oferd posibilitatea identificdrii cu aceste scopuri, raspunsul la
constrangerile care provin din insuficienta resurselor fiind unul activ, care nu preia
automat modalitati de reactie descoperite In exterior, adoptate doar prin forta
imprejurrilor, fard a primi aprobarea din partea instantelor sinelui. Implicit, astfel
de modalitati de raspuns vor avea un grad redus de autonomie.

— Andersen si Chen® au distins intre un concept de sine curent, de lucru, care
e un sine care se activeaza in functie de un context particular, care preia aspecte din
sinele care e asociat acelui tip de context. Se poate presupune cd pentru ca un
comportament sd fie cu adevarat autonom ar trebui sa existe o integrare a
diferitelor niveluri ale definirii de sine intr-un singur cadru.

— Referindu-se tot la diferitele tipuri de sine, Andersen si Chen’ constata ca
auto-reglarea ar putea fi de mai multe tipuri: in serviciul sinelui personal, fata de
aceea in serviciul sine-urilor sociale (adica a persoanei identificate cu un grup). Ei
remarca faptul ca si auto-reglarea personald poate fi sociald, prin aceea ca persoane
semnificative pot avea un rol important In determinarea necesitatii auto-reglarii
auto-protective, dar in acest caz e vorba, totusi, tot de slujirea unor scopuri
personale. Conform autorilor citati, prin schimbarea referentului care e implicat in
auto-reglare (sine personal, relational sau colectiv) se schimbad mijloacele si
scopurile auto-reglarii. S-ar putea considera ca pentru ca o actiune sa fie autonoma
nu e esential scopul pentru care se face auto-reglarea (daca e personal sau nu), ci
modul cum se face aceasta (de ex., daca e legata de o persoand semnificativa sau
nu). Pentru Andersen si Chen'’, o auto-reglare relationald (in raport cu un sine
relational si cu scopuri relationale) poate fi mai auto-determinata, mai autonoma,
decat una personald (realizata in raport cu scopuri personale). In conceptia lor,

7 J. Brandtstédter, K. Rothermund, op. cit.

8 S. M. Andersen, S. Chen, The Relational Self- An Interpersonal Social-Cognitive Theory,
,Psychological Review”, 2002, 109, p. 619-645.

% Ibidem.

1 Ibidem.
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sinele e in mod fundamental Intretesut cu persoane semnificative si, de aceea, nu
putem vorbi de independentd, ci doar de grade de interdependentd, adica de grade
sau tipuri de auto-definire.

— Cand psihicul are un nivel ridicat de structurare se formeaza atitudini, care
si ele au un rol in determinarea comportamentului autonom. Conform teoriei lui
Ajzen si Fishbein'', importante pentru determinarea unei actiuni nu sunt atat
atitudinile generale fatd de obiectul acelei actiuni, cat atitudinile fatd de
comportament. S-ar putea spune ca un comportament este cu atat mai autonom cu
cat el e intr-o concordantd mai mare cu atitudinile care sunt legate de realizarea
acelui comportament. Insd, asa cum arati o serie de cercetari citate de Ajzen si
Fishbein'?, legitura dintre atitudini si comportament poate fi mediata de o serie de
factori, printre care se numara accesibilitatea s stabilitatea unei atitudini, dar si
trasaturi de personalitate cum ar fi tendinta de auto-monitorizare, constiinta de sine
si nevoia de cognitie.

2. RESURSE PSIHICE

Acest factor se poate referi la resurse psihice diverse: atentionale, energetice,
de auto-control, mnezice, creative, metacognitive, deprinderi, cunostinte, de coping
etc. In cele de mai jos, se va trata in mod selectiv (ficandu-se referire doar la unele
resurse, mai speciale) problema legaturii dintre acest factor si comportamentul
autonom, citandu-se studii care sustin o astfel de legaturd si dau cateva indicii
despre natura sa.

— Beyers, Goosens, Vansant & Moors' consider ca ar exista doud tipuri de
conditii In conceperea autonomiei. Prima s-ar referi la competenta si se refera la
competenta privind gandirea rationald, auto-controlul, lipsa starilor patologice.

— Desi existd tendinta de a echivala auto-controlul si auto-reglarea cu
autonomia, sunt de parere cd auto-controlul e doar un mijloc in realizarea unui
comportament autonom si, de aceea, e trecut la capitolul resurse psihice. Auto-
controlul ar putea fi important pentru un comportament autonom in masura in care
permite anihilarea acelor procese interne care fac ca o persoana sa fie vulnerabila la
aparitia unor distractori atunci cand e angajata intr-o actiune generata intern, avand
legatura cu functia executiva. Auto-controlul, definit in sens restrans ca un control
al actiunii pe baza unui model intern §i prin monitorizare proprie, nu are un rol
important In definirea acelei parti din autonomia unei actiuni care se referd la
motivatia care sustine actiunea si definirea scopurilor in baza carora se desfasoara
actiunea. In plus, in anumite conditii, auto-controlul poate fi in detrimentul
dezvoltarii comportamentului autonom. Un astfel de caz este acela la care face

"1, Ajzen, M. Fishbein, The Influence of Attitudes on Behavior, in: The handbook of Attitudes,
D. Albarracin, B. T. Johnson si M. P. Zanna (eds.), Mahwah, NJ, Erlbaum, 2005, p. 173-221.

12 Ibidem.

Bw. Beyers, L. Goosens, I. Vansant, E Moors, op. cit.
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referire Ryan'* care arati ci o concentrare exclusivd pe eficacitatea obtinerii
rezultatului scontat si, prin urmare, un tip de auto-control in care se da prioritate
absoluta atingerii scopului propus, Impiedica analiza criticd a motivelor pentru care
se cauta obtinerea acelui scop sau dacd urmadrirea lui mai e in acord cu autonomia
si integrarea.

— Importantd in determinarea comportamentului autonom ar putea avea si
ceea ce Clausen (1991)" numeste competenta in planificare, adica o abilitate socio-
cognitivd de a evalua propriile eforturi si a raspunsurilor altora la ele, de a fi
consecvent In urmarirea scopurilor. O astfel de competenta s-ar dobandi la sfarsitul
adolescentei, dar efectele utilizarii ei ar depinde de contextul socio-cultural. Despre
o competentd in planificare vorbesc si Shunkoff si Phillis (2000)'° in contextul
studiului dezvoltarii functiei executive. In acest context , ei remarca o trecere de la
competenta in planificarea unor secvente simple de comportament pand la aceea
care apare 1n perioada adolescentei, de planificare a unor secvente complexe.

— Schmeichel, Vohs si Baumeister (2003)"7 sustin existenta unor resurse
generale ale sinelui care seamdna cu energia sau puterea, care se cheltuie ori de
cate ori sinele exercitd un control asupra raspunsurilor. Rezultatele unui studiu
experimental realizat de autorii citati au indicat o scadere a performantei intr-o a
doua sarcina de auto-reglare ca rezultat al consumarii resurselor disponibile de
catre o prima sarcind de auto-reglare. Alte cercetiri citate in studiul lor aratd ca
aceasta presupusa resursa limitatd a sinelui poate fi scazuta si de realizarea altor
functii executive ale sinelui cum ar fi luarea deciziilor in mod deliberat, initierea
unui raspuns activ, procesele superioare de gandire care solicita functia executiva.

— Consider cad posibilitatea auto-reglarii unei actiuni si, indirect, a unui
comportament autonom, depinde si de competenta persoanei in a formula scopuri
abstracte si apoi de a le transforma in scopuri concrete prin proceduralizarea lor,
competenta de a reusi imbinarea scopurilor proximale cu cele distale. in plus,
pentru mentinerea intentiilor auto-reglatorii pe termen lung ar putea fi importante,
dupa cum indica Brandstddter si Rothermund'®, capacitatea de a formula scopuri
intermediare (scopuri care ar fi mai mult asociate unor intaritori tangibili) sau
capacitatea de a vizualiza starile scop intentionate. Indirect, in aceste situatii se
poate mentine, datoritd auto-reglarii, i caracterul autonom al actiunii initiate.

— Cleermans si Jiménez' sunt de pérere ca posibilitatea unei persoane de a
controla reprezentarile sale si modul cum acestea influenteazd comportamentul
depinde de cat de tare sau de slaba e o reprezentare care se doreste a fi controlata

“R.M. Ryan, op. cit.

'SL.J. Crockett, op. cit.

' Ibidem.

7 B. J. Schmeichel, K.D. Vohs, R.F. Baumeister,. Intellectual Performance and Ego
Depletion: Role of the Self in Logical Reasoning and other Information Processing, ,Journal of
Personality and Social Psychology”, 2003, 85, p. 33-46.

13 J. Brandtstidter, K. Rothermund, op. cit..

9 A. Cleeremans, L. Jiménez, Implicit learning and consciousness: A graded, dynamic
perspective, in: Implicit Learning and Consciousness, RM. French si A. Cleeremans (eds.), UK,
Hove, Psychology Press, 2002, p. 1-40.
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(puterea sa fiind data de numarul unitatilor de prelucrare implicate si de nivelul lor
de activare). In conceptia lor, deopotrivd o reprezentare tare, ca si una slaba, sunt
greu de controlat, controlul maxim putindu-se exercita asupra acelor reprezentari
care sunt suficient de puternice Incat sd Inceapa sd influenteze comportamentul in
mod semnificativ si independent de alte reprezentari, darn nu atat de puternice
incdt sa nu mai poatd fi controlate, dominand procesele de prelucrare a
informatiilor in curs. Astfel de reprezentéri cu nivel mediu de putere sunt, conform
autorilor citati, reprezentarile constiente. Prin urmare, s-ar putea presupune ca
pentru a avea un comportament autonom e important ca o persoana sa dispuna ca
resurse de reprezentari implicate n acel comportament care sa fie congtiente si sa
aiba un nivel mediu de putere, ele fiind cele mai controlabile. De asemenea, se
poate presupune ca o parte din reprezentarile care sunt mai putin controlabile sunt
acelea slabe, care se formeaza prin influenta unor motivatii inconstiente sau prin
stimuli subliminali, sau cele deosebit de puternice care se formeazd prin acte
indelung repetate sau sub influenta unor stari afective puternice, care datorita
intensitatii lor nu pot fi controlate. Se poate conchide ca astfel de reprezentari
contribuie la subminarea desfasurarii autonome a unei actiuni.

3. SOLICITARI INTERNE CONCOMITENTE
SI CONSTRANGERI DE ORDIN INTERN

Acest factor este un factor care consider ca e important in mod specific in
momentul realizarii unei actiuni, putand sa impiedice desfasurarea sa intr-un mod
autonom. Este un factor strans legat gradul de structurare a psihicului si de nivelul
resurselor psihice disponibile in general. El se refera la resursele disponibile la
momentul realizdrii actiunii, resurse care depind de solicitdrile interne
concomitente: alte sarcini sau alte motivatii. De asemenea, anumite impulsuri sau
nevoi care nu sunt constientizate, nu au fost integrate la nivelurile superioare ale
psihicului vor putea determina o perceptie distorsionatd a propriilor resurse, a
solicitarilor din mediul intern si extern, ceea ce va face ca ceea ce e perceput ca
fiind constrangere externa sa fie de fapt doar o constrangere internd, auto-impusa.

Reactii cognitive si afective la perceptia propriului comportament

Una din cdile prin care feed-back-ul cu privire la natura propriului
comportament §i reactia cognitiva si afectiva la perceptia acestui feed-back pot
influenta aparitia si mentinerea unui comportament autonom este sugerata de o idee
formulati de Caspi, Bem si Elder (1989)*°. Autorii citati sustin ci paternurile
comportamentale se stabilizeaza prin doud cdi: prin continuitate interactiva si prin
continuitate cumulativa. Continuitatea interactiva se referda la faptul ca indivizii
promoveazd consistenta 1n comportamentul lor de-a lungul timpului prin

2 L. 1. Crockett, op. cit
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interactiunea cu altii, In modalititi caracteristice, care provoacd raspunsuri
reciproce. Continuitatea cumulativd se referda la faptul cd paternurile
comportamentale sunt mentinute prin acumularea progresivd a consecintelor lor.
Reactiile cognitive si afective la propriul comportament joaca un rol in mentinerea
ambelor tipuri de continuitati. Consider ca aparitia continuitatii in comportament
denotd structurarea unui comportament propriu, caracteristic si, prin aceasta,
autonom. Pentru ca un patern de comportament autonom sa se stabilizeze e posibila
contributia ambelor tipuri de continuitati.

4. MOTIVATII PROPRII CONSTIENTE SI NEVOI INCONSTIENTE

Factorul discutat se refera la acele motivatii mai mult sau mai putin
congtientizate si la nevoi inconstiente care sunt legate in mod direct sau indirect de
actiunea 1n cauzd si de desfasurarea ei Intr-un mod autonom, putand contribui la
sustinerea sa energeticd sau dimpotriva la retragerea unei astfel de sustineri.
Cercetarile citate mai jos oferd argumente in sprijinul rolului jucat de acest factor.

— Gagné®' a aritat, bazandu-se pe studii empirice ci dacd nevoile de bazi
postulate de Deci si Ryan (1985)* — de autonomie, competenti si relationare — nu
sunt satisfacute, persoanele tind sd se centreze asupra propriei persoane. Prin
urmare comportamentele de tip prosocial vor fi, implicit, mai putin autonome,
valorile sociale fiind mai putin internalizate, reglarea unor astfel de comportamente
realizdndu-se nu din interior, c¢ci mai mult pe baza controlului extern (prin
recompense sau pedepse, de ex.). Concluzia lor se Intemeiazd pe un studiu
longitudinal asupra a doud loturi de adolescenti. Adolescentii din primul lot aveau
mame dominatoare si distante, cei din al doilea lot mame care ofereau sprijin, erau
cooperante §i apropiate afectiv. Autoarea cercetdrii a descoperit cd, In timp,
adolescentii din primul lot tind sd valorizeze mai mult succesul financiar decat
valorile comunitatii In comparatie cu adolescentii din al doilea lot si aceasta
diferenta se pastreaza si atunci cand s-au luat in considerare valorile promovate de
mame (Kasser et al., 1995)%.

— Deci si Ryan (1991)** sustin pe baza studiilor realizate de ei si colaboratorii
lor cd pentru ca un comportament si fie reglat autonom, printr-o motivatie
intrinsecd, e necesar sa fie satisfacute toate cele trei nevoi fundamentale ale unui

21 M. Gagné, The role of autonomy support and autonomy orientation in prosocial behavior
engagement, ,Motivation and Emotion”, 2003, 27, p. 199-223.

2 EL. Deci, RM. Ryan, A Motivational Approach to Self- Integration in Personality, in:
Nebraska Symposium on Motivation, London, University of Nebraska Press, 1991, 38, p. 237-287.

2 M. Gagné, op. cit.

2 E L. Deci, R.M. Ryan, op. cit.
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om aga cum sunt postulate ele de autorii citati: nevoia de autonomie, de competenta
si de relationare.

— Conform lui de Charms (1968)%, dincolo de nevoia de autonomie, indivizii
umani pot invoca alte motive de bazd pentru a exercita controlul si pentru a-gi
exprima sinele ca agent.

— Motivatiile proprii congtiente si nevoile inconstiente vor determina
formularea unor scopuri care vor ghida actiunea care se poate desfasura autonom
sau nu. In unele situatii, tipul de scop generat va influenta caracterul autonom al
comportamentului viitor. Astfel, de ex., conform lui Dweck?, in acele situatii cand
prin actiune se urmareste realizarea unei sarcini, doud tipuri de scopuri pot ghida
actiunea: realizarea unei performante, adicd castigarea unei aprecieri favorabile a
competentei sau evitarea uneia aprecieri nefavorabile si invitarea, adica cresterea
competentei. Dupa opinia lui Dweck®’, urmirirea primului tip de scop favorizeaza
dezvoltarea pe viitor a comportamentului de tip neajutorat, ca o consecintd a
obstacolelor si greselilor care pot si apard. in schimb, scopurile de al doilea tip,
favorizeaza o interpretare a obstacolelor si greselilor ca o parte a invatarii, ca firesti
in urmarirea drumului cdtre acest tip de scop, ceea ce va determina un
comportament orientat pe dobandirea controlului in situatiile confruntarii cu esecul.

5. NEVOIA DE AUTONOMIE

Acest factor este de fapt parte integrantd a celui precedent. El este tratat,
totusi, In mod separat, pe de o parte datoritd importantei sale in sustinerea
energetica si orientarea catre un comportament de tip autonom si, pe de alta parte,
datorita faptului ca insasi existenta sa si statutul de nevoie fundamentald au inca un
caracter ipotetic. Nevoia de autonomie ca nevoie fundamentala alaturi de nevoia de
competenta si nevoia de relationare ca nevoi inndscute a fost postulatd de catre
Deci si Ryan (1985)*®. Aceastd nevoie de autonomie, care ar determina o sustinere
a unui comportament printr-o motivatie intrinseca este o nevoie care se considera a
varia de la un individ la altul. La persoanele la care o astfel de nevoie este scazuta
se poate Intdlni o orientare motivationala spre controlul extern al actiunii (prin
recompense si pedepse, prin programari si planificari facute de altii) sau o orientare
spre lipsa de motivatie in desfisurarea actiunilor®.

2 1.J. Crockett, op. cit.

2, Dweck, Self-Theories and Goals: Their Role in Motivation, Personality, and
Development, in: Perspectives on Motivation. Nebraska Symposium on Motivation, 1990, R.A.
Dienstbier (ed.), Lincoln, NE, University of Nebraska Press. 1991, p. 199-236.

> Ibidem.

2 E.L. Deci, R.M. Ryan, op. cit.

2 Ibidem.
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6. GRADUL DE STRUCTURARE A MEDIULUI EXTERIOR,
CONSTRANGERILE, RESURSELE SI OPORTUNITATILE
PE CARE LE OFERA

Factorul in cauzd se referda mai mult la mediul social si face referire
deopotriva la aspectele de mediu care privesc in mod specific actiunea in cauza si
la acelea care se referd la desfasurarea sa autonoma. Studiile citate in cele ce
urmeaza ilustreazd modul in care acestor factor poate contribui la determinarea
comportamentului autonom.

— Ryan(1993)*° a evidentiat rolul pe care un mediu extern care si ofere
oportunitati pentru dezvoltarea autonomiei este esential pentru aparitia unui
comportament autonom. Intr-un mod paradoxal, care pare a veni in contradictie cu
cercetdri anterioare®’, un astfel de mediu este, printre altele, unul in care sa fie
satisficuta nevoia de relationare®®. El este important pentru ci favorizeaza procesul
de internalizare a valorilor sociale. In sprijinul acestei teze vin, de ex., datele
cercetirii realizate de Parpal & Maccoby (1985)*: copiii cirora li s-a permis si
detina controlul 1n timpul perioadei de joc nu s-au opus cererii de a ridica o jucarie
comparativ cu cei carora nu li s-a permis un astfel de control, astfel ca relatiile
reciproce tind sa incurajeze ,,acceptarea” influentelor. In acest caz nu e insi vorba
de heteronomie pentru ca influentele nu sunt acceptate superficial, ci sunt adoptate
prin integrarea in structura psihicd personald. De asemenea, Ryan®® prezinta datele
unei cercetari care sustin ipoteza ca elevii care se simt detasati fatd de adulti au o
auto-reglare mai scizutd. Autorul citat face insd observatia ca nu relationarea in
sine conteazd pentru aparifia comportamentului autonom, ci motivele acestei
relationari, tipul acesteia. Astfel, ceea ce e important este ca in cadrul acestei
relationari, parintele sau alte persoane semnificative sa adopte cadrul de referinta al
copilului Tn modul cum organizeaza propriile raspunsuri si ceea ce i ofera acestuia.

— Daca mediul este astfel structurat incat pot sa apara obstacole in
desfagurarea autonoma a unei actiuni se poate ca fenomenul sd joace un rol
important In mentinerea autonomiei, cel putin pe termen scurt. Astfel, Brandstédter
si Rothermund® arati ci tendinta de concentrare a atentiei pe scop si chiar de
eliminare a distractorilor poate sa fie initial intensificata si chiar sd apara o crestere
in valenta scopului blocat datoriti reactantei (Wright si Brehm, 1989)*.

— Deci si Ryan’ considerd ca existd trei aspecte ale mediului social
importante pentru comportamentul autonom. Primul este acela al sprijinirii
autonomiei, fiind opus controlului, caracterizat prin furnizarea oportunitatilor de

ORM. Ryan, op. cit.

STL. Steinberg, A. Morris, Adolescent Development, ,,Annual Review of Psychology”, 2001,
52, p. 83-110.

32 R M. Ryan, op. cit.

33 Ibidem.

3% Ibidem.

35 J. Brandtstédter, K. Rothermund, op. cit.

38 Ibidem.

T E.L. Deci, R.M. Ryan, op. cit.
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alegere libera, minimizarea presiunii de a realiza o performanta intr-un anumit fel,
incurajarea initiativei, relatii care raspund la cadrul de referintd al agentului care
realizeaza actiunea. Al doilea aspect se refera la gradul de structurare a mediului si
descrie masura in care contingentele rezultatelor comportamentului pot fi intelese,
in care expectatiile sunt precise si in care se oferd feed-back. Al treilea aspect este
cel al implicarii, adicd a gradului in care alte persoane semnificative sunt interesate
si dedica timp si energie intr-o relatie, resursele psihice astfel oferite putand oferi
un sprijin necesar in clarificare dorintelor si preferintelor pe care le are copilul, mai
ales cand ele sunt confuze. Conform autorilor citati, contextele sociale care sprijina
autonomia sunt cele care ofera un grad mediu de structurare si o implicare optima a
altora in vederea Incurajarii auto-determinarii.

7. PERCEPTIA ASUPRA PROPRIILOR RESURSE

Efectul resurselor psihice disponibile in determinarea unui comportament
autonom nu este doar unul direct, ci si unul indirect, mediat fiind de factorul
perceptiei pe care o are o persoana privitor la resursele de care dispune. Studiile
citate mai jos incearca sa surprinda aspecte ale implicarii acestui factor.

— Efectul perceptiei asupra propriilor resurse, mai ales a propriilor
competente si a succesului in realizarea scopurilor propuse, este diferit dupd cum in
joc sunt scopuri pe termen scurt sau pe termen lung. In acest sens Deci si Ryan
(1995)*® fac referire la date care indica faptul ci realizarea unor scopuri proximale
se asociaza pozitiv cu sentimentul de succes si auto-eficacitate, lucru care nu e
valabil pentru realizarea scopurilor pe termen lung, acestea asociindu-se pozitiv
doar cu cresterea motivatiei intrinseci. Plecand de la teza autorilor cad motivatia
intrinsecd e mai importantd decdt perceptia competentei in determinarea
comportamentului autonom, se deduce ca o importanta mai mare o are perceptia pe
care o au indivizii cu privire la realizarea scopurilor pe care si le-au propus pe
termen lung. O idee similara este sustinutd si de King (1998)* care considera ca
formularea unor scopuri mai abstracte, care sa se refere la intreaga viata, care sa fie
insd legate de scopuri concrete, nelimitarea doar la scopurile concrete, indica o
convingere implicitd n potentialul de control asupra propriului destin si realizarea
unor astfel de scopuri oferd o profunda experienta a calitatii de agent. Consider ca
o astfel de experientd, o astfel de perceptie, poate Incuraja si Intdri pe viitor
angajamentul In noi comportamente de tip autonom.

— In legatura cu perceptia propriilor resurse poate fi pus un construct
important propus de Bandura (1991)*° pentru a explica comportamentul agentic,
autonom, si anume acela de auto-eficacitate. In viziunea acestuia, perceptia asupra

3 L.J. Crockett, op. cit.

3 Ibidem.

40 A. Bandura, Self-Regulation of Motivation Through Anticipatory and Self-Reflactive
Mechanisms, in: Nebraska Symposium on Motivation, London, University of Nebraska Press, 38,
1991, p. 69-165.
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propriei eficacitati ar avea mai multe roluri: de crestere a persistentei si a resurselor
favorizand alegerea acelora care ofera o provocare mai mare, in la doilea rand si, in
final, influenteaza coping-ul, modul de evaluare a stresorilor (favorizeazd o
perceptie a sarcinilor ca provociri, concentrarea pe oportunitati si nu pe riscuri).
Ceea ce Ajzen si Fishbein (2005)*' numesc convingeri legate de control se
suprapun in mare misurd cu ceea ce Bandura (1991)* numeste auto-eficacitate,
astfel de convingeri influentdind modul de perceptie a propriilor resurse si a
contributiei lor la realizarea comportamentului.

— Printre perceptiile asupra propriilor resurse s-ar putea inscrie ca avand un
rol deosebit cele care conduc la formarea convingerilor privitoare la detinerea
controlului. in conceptia lui Brandstidter si Rothermund (2002)* astfel de
convingeri modeleazd selectia scopurilor, abordarea de sarcini mai dificile,
formarea ,,competentei de planificare” (Clausen, 1991)*, cresterea persistentei in
depasirea obstacolelor (Bandura, 1989)*. Nu doar perceptia unui control ridicat
poate favoriza autonomia in desfasurarea unui comportament. Perceptia unui
control redus poate duce la generarea unor “scopuri de invatare” (Dweck si
Leggett, 1988)™, ceea ce va duce la extinderea resurselor privind competentele si
cunostintele disponibile, dar acest lucru se va intdmpla doar in contextul specific in
care deficitul de control nu e atribuit unor factori personali sau legati de situatie
care sa fie considerati ca stabili si ireversibili.

8. PERCEPTIA ASUPRA CONSTRANGERILOR
DE ORDIN EXTERN SI INTERN

La fel ca si in cazul factorului antecedent, acest factor joacd un rol mediator
pentru efectele pe care le pot avea factorii care se refera la caracteristicile mediului
extern si intern, privitor la solicitarile si constrangerile pe care le impun.

Luand in considerare efectul perceptiei mediului exterior si a celui interior merita
sa fie remarcat faptul ca ceea ce conteazd nu sunt doar solicitdrile si constrangerile
percepute 1n prezent, ci si cele percepute ca putand fi predominante in viitor.

Cu scop ilustrativ pentru rolul pe care acest factor il poate avea in
determinarea comportamentului autonom se pot cita rezultatele unui studiu realizat
de Graham, Hudley si Williams (1992)*. Acestia au aritat ci acei copii care au o

11, Ajzen, M. Fishbein, op. cit.

2 A. Bandura, op. cit..

4 J. Brandtstiidter, K. Rothermund, op. cit.

* Ibidem.

* Ibidem.

4 Ibidem.

4T E.A Skinner, K. Edge, Parenting, Motivation, and the Development of coping, in: The
Nebraska Symposium on Motivation: Motivation, Agency, and the Life Course, L.J. Crockett (ed.),
Lincoln NB, University of Nebraska Press, 2002, p. 77-143.
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autonomie mai scizutd au si un acces mai redus la preferintele lor reale si, in
general, se asteapta ca altii sd faca presiuni asupra lor si sd-i oblige sd se supuna.
Autorii citati aratd ca in situatia in care copiii tind sé evalueze cerintele mediului ca
si coercitive si sd vada intentiile partenerului ca fiind ostile, copiii pot reactiona cu
manie, rigiditate, comportament opozitional si, grabindu-se sd se opund, neglijeaza
oportunitatea care li se oferd de a-si forma si apara scopuri autonome si de a
cunoaste scopurile reale ale celorlalti si modul cum le pot coordona cu ale lor.

In legitura cu modul de perceptie a mediului pot fi puse doud constructe: cel
de locus intern de control si acela de locus extern de control (Rotter, 1966)*,
ambele facand referire la tipul de atributii cauzale pe care le face un individ, la
convingerile pe care le are asupra modului in care se produc schimbarile din
mediul exterior, de masura in care acestea pot sau nu fi influentate de
comportamentul sau.

9. PERCEPTIA ASUPRA IMPORTANTEI AUTONOMIEI
SI A ACTIUNII AUTONOME CA ATARE

Acest factor este un factor care presupun cd are un rol moderator pentru
efectele pe care le pot exercita factorii care se referd la motivatiile proprii
congtiente si nevoile inconstiente, la nevoia de autonomie, precum si la modul de
structurare a mediului exterior In ceea ce priveste cerintele si solicitarile acestuia.
Consider ca, dincolo de efectul direct pe care il pot avea acesti factori,
congstientizarea propriilor motivatii si a solicitarilor reale ale mediului in ceea ce
priveste autonomia poate avea un efect de modulare a efectelor factorilor amintiti.

10. PERCEPTIA ASUPRA RAPORTULUI COST-BENEFICII
iN REALIZAREA UNUI COMPORTAMENT AUTONOM

Rolul acestui factor il consider a fi unul integrator si mediator pentru toti
ceilalti factori. Se poate presupune ca pentru fiecare comportament o persoana
decide sau nu sa il desfasoare In mod autonom dupa rezultatul raportului intre
costul si beneficiile pe care le-ar avea un astfel de comportament. O specificare a
modului in care opereazi acest factor o aduce Brandstidter si Rothermund®.
Conform acestora, atunci cand, ca urmare a perceptiei scaderii competentei si
resurselor in realizarea unei performante, se fac eforturi compensatorii (prin
preluarea unor resurse de la alte activitdti Tn curs si prin cresterea efortului de a
obtine resurse specifice pentru activitatea vizatd) se ajunge la un moment dat la un

48 B. De Brabander, J. Hellemans, C. Boone, Selection Pressure Induces a Shift Towards more
Internal Scores on Rotter’s I-E Locus of Control Scale, ,,Current Research in Social Psychology”,
1999, 4.

4 J. Brandtstidter, K. Rothermund, op. cit.
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prag in care raportul cost-beneficii devine nefavorabil. Intr-o astfel de situatie,
putem considera c@ persoana va renunta a mai consuma resurse personale pentru a
asigura desfasurarea autonoma a unei actiuni, chiar dacd aceasta aduce beneficii,
cum ar fi cele obtinute prin gratificarea nevoii de autonomie.

11. LEGATURI SI INTERACTIUNI iNTRE FACTORI

Dupa cum se poate sesiza si din figura 1, existd multiple legaturi si
interactiuni ntre factorii mentionati, putdndu-se conchide in final ca toti factorii
sunt legati intre ei, direct sau indirect. In cele ce urmeaza vom discuta mai pe larg
doar cateva din aceste legaturi si interactiuni, mai ales cele care nu au doar un
statut pur ipotetic, ci sunt sustinute si de datele unor studii empirice.

— Se poate face observatia ca nivelul de structurare a psihicului va determina
si gradul de influentd a factorilor care se refera la perceptia propriilor resurse, a
caracteristicilor mediului intern si extern si a importantei actiunii autonome. Doar
un nivel ridicat al dezvoltarii psihice va furniza competentele metacognitive
necesare perceptiei propriilor resurse §i posibilitatea de a constientiza propriilor
motivatii si influentele din mediul extern si intern, ca si posibilitatea de a distinge
intre cele din urma.

— E important sd se mentioneze rolul semnificativ al feed-back-ului venit din
exterior (care poate fi integrat in factorul privitor la gradul de structurare a
mediului exterior) in determinarea factorilor privitori la perceptia asupra propriilor
resurse, asupra importantei autonomiei §i a actiunii autonome in spetd si in
influentarea reactiilor cognitive si afective la perceptia propriului comportament. in
acest context, se impune a se aminti opinia exprimatd de Ryan™ dupa care feed-
back-ul In ceea ce priveste competenta nu va promova motivatia intrinseca,
consideratd de autorul citat ca o bazd a comportamentului autonom, decét daca el
apare intr-un context care sa permitd autonomia. Adica nu e suficient ca o persoana
sa fie ajutatd sa 1si perceapd propria competentd, dacd actiunile in care
demonstreaza competentd nu sunt sustinute de citre acea persoand, nu provin de la
sinele acelei persoane.

— Legatura dintre nivelul de structurare al psihicului si mai ales competentele
privitoare la auto-reglare este sustinutd prin studii cum sunt cele ale lui Kopp
(1982)’!, Demetriou (2000)52. Primul stabileste cinci niveluri ale auto-reglarii
corespunzatoare unor niveluri de ansamblu ale dezvoltarii psihice. Al doilea autor
mentionat adaugd o a sasea etapd, numita auto-reglarea strategica, care consider ca
are cea mai mare importanta pentru determinarea comportamentului autonom. Este
vorba de o etapa in care principalele scopuri si obiective sunt integrate Intr-un plan
supraierarhic si care ar incepe conform autorilor citati dupa varsta de noud ani.

R M. Ryan, op. cit.
STL.J. Crockett, op. cit.
52 Ibidem.
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— Existd o legatura intre o componentd importantd a factorului mediului
extern atunci cand e vorba de comportamentul autonom al copiilor si
adolescentilor, si anume influenta parintilor, si factorul resurse, mai ales in ceea ce
priveste competenta si deprinderile de auto-reglare. Parintii sunt cei care contribuie
in mod major la achizitionarea unor astfel de deprinderi care vor sta la baza
competentei in planificare (Crockett, 2000)>.

— Tipul de scop ales ar depinde in opinia lui Dweck (1991)** de aspectul
particular al sinelui care e mai pregnant pentru un copil. Putem emite ipoteza ca in
functie de nivelul de dezvoltare a sinelui se va activa mai pregnant un aspect
particular fatd de altele. De asemenea, tipul de aspect activat ar putea fi influentat
de natura mediului social (ce anume se solicitd din exterior) si de nivelul
competentei si mai ales de perceptia pe care o poate avea copilul asupra nivelului
acesteia.

— Importanta resurselor in determinarea comportamentului autonom trebuie
privitd nu doar prin prisma nivelului lor absolut, cét si prin aceea a gradului lor de
utilizare si a eforturilor pe care le face individul pentru a le dezvolta. Astfel, daca
nevoia de autonomie e ridicatd, atunci se poate presupune ca mobilizarea acestor
resurse pentru a permite desfagurarea unui comportament autonom va fi mai mare.
De asemenea, o nevoie de autonomie crescutd va determina aparitia acelor
comportamente care sd permitd dezvoltarea acestor resurse personale si care
orienteazd citre o utilizare mai eficienta a resurselor interne si a celor externe. In
plus, cand autonomia e importantd pentru individ, atitudinea sa va fi una proactiva,
incercand s se pregiteasca din timp pentru aparitia acelor situatii in care pot sa
apara obstacole si constrangeri in realizarea autonoma a unei actiuni pe care si-a
propus-o.

— Brandstidter si Rothermund® mentioneaza doi factori importanti pentru
dezangajarea de la un scop: importanta si centralitatea sa si probabilitatea
succesului de a-l realiza. Prin urmare, considerind realizarea autonoma a unei
actiuni ca un scop, am presupus ca pentru pastrarea caracterului autonom al unei
actiuni trebuie luate In vedere importanta pe care o are autonomia §i caracterul
autonom al unei actiuni pentru un anumit individ si, pe de altd parte, probabilitatea
ca el sa poata desfasura in mod autonom o actiune care se bazeaza pe perceptia sa
asupra resurselor de care dispune si asupra constrangerilor, obstacolelor,
oportunitatilor din mediul extern.

— In sprijinul ideii ca reactiile cognitive si afective la perceptia propriului
comportament joacd un rol in determinarea raspunsului autonom, precum si al
influentei pe care o poate avea mediul extern asupra acestor reactii, se pot aduce

>3 Ibidem.
% C. Dweck, op. cit.
> J. Brandtstidter, K. Rothermund, op. cit.
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cercetirile realizate de citre Koole™. Rezultatele sale aduc argumente si in sprijinul
rolului pe care modul de structurare a psihicului si natura resurselor de care
dispune un individ pot influenta autonomia comportamentului sau. Autorul citat
sustine cd apararea volitionald e un moderator important al efectelor cerintelor
externe asupra functiondrii autonome. El e de parere cd daca deprinderile de
apdrare volitionald sunt suficient de puternice, autonomia va putea fi mentinuta sau
chiar crescuta in circumstante puternic solicitante.

Koole®” s-a sprijinit in cercetirile sale pe o dimensiune propusid de Baumann
si Kuhl (2002)*® pentru a studia diferentele individuale in modul de raportare la
actiune, care include atribute motivationale, cognitive i comportamentale. Mai
exact, ar fi vorba despre indivizi care au tendinta de a fi orientati spre actiune, de a
fi priceputi in controlul volitional al actiunii. Acestia tind sd aibd deprinderi de
apdrare volitionala foarte puternice. Baza functionald a orientarii actiunii e
furnizatd de o memorie extensiva, un sistem executiv central care sprijind o forma
de intuitie inteligenti, bazati pe inferente (Baumann si Kuhl, 2002%, care e
caracterizat de activarea unor retele de reprezentédri implicite ale sinelui (Koole si
Kuhl, 2003)®. Functionarea memoriei extensive e in mare parte implicita, pentru
cd acest sistem mnezic ¢ mediat de mecanisme de procesare in paralel a
informatiei. In acelasi timp, aceasta memorie este un sistem volitional pentru ci are
ca suport retelele de prelucrare central-prefrontale care regleazd comportamentul
intr-o manierd descendentad. Conform teoriei Interactiunii Sistemelor de
Personalitate (ISP) formulatd de autorii citati, indivizii orientati citre actiune au
invatat sa activeze memoria extensivd cand sunt confruntati cu circumstante
solicitate. Un astfel de tip de memorie poate dispersa informatia care ameninta
sinele in astfel de circumstante in mod rapid si durabil (informatia amenintatoare e
mai degrabd integratd si nu suprimatd). Cealalta categorie de indivizi, cei cu
tendinta de a fi orientati spre stare, au Tn mod obisnuit deficite volitionale si sunt
inclinati sa dezactiveze memoria extensiva atunci cand intalnesc obstacole in calea
auto-reglarii de tip autonom. Desi ei pot accesa aceastd memorie atunci cand
primesc sustinere, ei nu reusesc sd acceseze acest sistem 1n conditii mai solicitante.

Koole®' face referire la mai multe cercetiri ale ciror rezultate au aritat ca
performanta in sarcina a indivizilor orientati spre actiune e cu greu afectata de o
gama de influente care submineazad de obicei comportamentul autonom cum ar fi
esecul repetat, monotonia, presiunea performantei (Kuhl si Beckmann, 1994)%. in

6 S.L. Koole, Volitional Shielding of The Self: Effects of Action Orientation and External
Demands on Implicit Self-evaluation, ,Social Cognition”, 2004, 22, p. 100-125.
37 Ibidem.
38 Ibidem.
% Ibidem.
5 1bidem.
8! Ibidem.
82 Ibidem.
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schimb, aceleasi conditii conduc la o deteriorare a performantei la indivizii
orientati spre stare, la care apar ruminatii incontrolabile, afecte negative
perseverente (Kuhl si Beckmann, 1994)®. Orientarea citre actiune este in
conceptia autorului citat un construct global, independent de context. In plus,
cercetdrile amintite de el indicd faptul ca efectele orientarii catre actiune nu sunt
datorate auto-eficacititii sau expectantelor de control, motivatiei de realizare,
extraversiunii, stimei de sine §i strategiilor de control al emotiilor si apar dincolo de
efectele dimensiunilor de personalitate ,,Big Five”. Concluzia sa e ca efectele
orientarii spre actiune par a fi atribuibile in mod unic proceselor volitionale.
Beckmann (1997)** demonstreaza ci individul orientat spre actiune e mai putin
inclinat spre conformism decat cel orientat spre stare, mai ales in circumstante
stresante. Kuhl si Kazen (1994)® au aritat ca indivizii orientati spre stare au
tendinta sd perceapa in mod gresit ca activitatile cu care au fost insarcinati sunt
alese de ei, o tendinta care conform acestor autori ar indica o functionare autonoma
deficitard, iar Baumann si Kuhl (2003)° arata ci aceasta tendinta e amplificata de
afectele negative. Tendinta de auto-atribuire gresitd nu a aparut insa la cei orientati
spre actiune.

Incercand sa explice rezultatele obtinute, Koole (2004)*’ face apel la
rezultatele unor cercetari recente care au stabilit cad mare parte din activitatea de
auto-evaluare apare inconstient, la nivele implicite (Devos si Banaji, 2003)*, avand
un rol important in auto-reglare. Conform parerii sale, auto-evaluarea implicita
directioneaza actiunea chiar §i cind resursele atentionale sunt consumate de
scopurile curente si, prin urmare, oferd o cale mai eficienta de auto-reglare decat
cea reflectiva, explicitd. O astfel de auto-evaluare poate conduce in urma
activarilor implicite la o evaluare a sinelui ca slab si dependent sau ca puternic si
independent 1n conditiile In care apar solicitari externe. Conform ipotezei sale,
impactul cerintelor externe asupra auto-evaluarilor implicite ar fi moderate de tipul
de orientare spre actiune sau spre stare.

In ceea ce priveste raspunsul la solicitirile externe el considerd ci e
importanta si o alta distinctie care se refera la doua tipuri diferite de orientare catre
actiune identificate de Kuhl (1994)%: orientare spre amenintare (sau asociati
esecului) care mobilizeaza resursele de coping la aparitia afectului negativ si
orientarea spre solicitare (sau asociatd deciziei), care mobilizeazd resursele de
coping la frustrarea afectului pozitiv. Rezultatele cercetarilor au aritat ca o
vizualizare amenintitoare a activat evaludrile implicite ale sinelui ca slab si

8 Ibidem.
8 Ibidem.
85 Ibidem.
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7 Ibidem.
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dependent la persoanele orientate spre stare, dar nu si la cele orientate spre actiune.
Ca un efect mai putin pregnant fatd de cazul anterior, vizualizarea amenintatoare a
redus si evaluarea implicitd a sinelui ca puternic si independent in cazul
persoanelor cu orientarea spre stare, efect care nu a aparut in cazul persoanelor cu
orientarea spre actiune. Aceste rezultate I-au condus pe Koole (2004)” la concluzia
ca persoanele orientate spre actiune par a se apdra mai bine In fata influentelor care
pot submina autonomia. In schimb, atunci cand vizualizarile nu au avut un caracter
amenintator, in conditii de relaxare, persoanele cu orientare spre stare au avut
evaludri implicite ale sinelui ca puternic si independent la fel de mult ca si cei cu
orientare spre actiune, existand tendinta chiar de a-i depasi (Kuhl si Beckmann,
1994)”". In situatiile in care participantii au fost confruntati cu o risplata in functie
de performanta lor in sarcini, rezultatele cercetarilor citate de Koole (2004)"* au
aratat ca doar participantii orientati spre actiune au raspuns printr-o activare mai
pregnantd a evaluarilor implicite ale sinelui ca puternic si independent. La
confruntarea cu rasplata contingentd fatd de performantd nu s-au obtinut efecte
asupra evaludrilor implicite ale sinelui ca slab si dependent pentru nici unul din
cele doud grupe de participanti. In schimb, atunci cand risplata prezentati nu a fost
contingentd fatd de performanta a aparut, de data aceasta, un efect de facilitare a
auto-evaludrilor implicite ale sinelui ca puternic si independent doar in cazul
persoanelor cu orientare spre stare.

Concluzia trasi de Koole (2004)” in urma acestor rezultate a fost ca
apararea volitionald contribuie la functionarea autonomiei doar atunci cand
autonomia persoanei este pusd in pericol. In sprijinul tezei ci aceastd aparare
volitionald e valabild doar pentru functionarea autonoma vin datele care indica
faptul ca ea nu a aparut atunci cand era amenintatd evaluarea sinelui relativa la
competentd sau relatiile interpersonale. in plus, la vizualizarea unei persoane
amenintitoare persoanele orientate spre actiune de tipul celei asociate amenintarii
au avut o tendintd mai pronuntatd fatd de restul participantilor de a se apara,
neforméand asociatii implicite dintre sine si pierderea autonomiei. in schimb, la
confruntarea cu o rasplatd contingentd performantei, persoanele cu orientare spre
actiune de tipul celei asociate solicitarii cu care au fost confruntate au avut o
tendintd mai pronuntatd fatd de restul participantilor de a forma asociatii implicite
intre sine si afectul pozitiv legat de autonomie. Aceste rezultate 1-au determinat pe
Kuhl (2000)" si conchidd ci existi douia forme de apirare volitionala,
independente functional, care corespund celor doua tipuri de orientare spre actiune.
Ca o dovada ca apararea volitionala nu se realizeaza prin intermediul unor intentii
congtiente sunt datele care indica faptul ca efectul apararii volitionale nu a fost

0 Ibidem.
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prezis de deprinderile de reglare constienta a starilor afective (Gros si John,
2002)". Pe baza rezultatelor prezentate mai sus Koole (2004)7° trage urmitoarele
concluzii generale. In primul rand, efectele subminatoare ale solicitarilor externe
pot sd apard mai ales la persoanele cu orientare spre stare pentru ca acestea sunt
incapabile sa se apere in fata influentelor externe. In schimb, in cazul persoanelor
cu orientare spre actiune solicitdrile externe duc la o exprimare mai accentuata a
comportamentului autonom. In al doilea rand, se poate spune ci pentru a mentine
autonomia, conditiile care sunt cerute depind de resursele de coping ale individului.
Cat timp individul are resurse suficiente de coping (fiind o persoana orientata spre
actiune) el poate transforma solicitarile externe in provocéri si astfel contribuie
pozitiv la functionarea autonomd. Cand individul nu are resurse suficiente de
coping (fiind o persoand orientatd spre stare) cerintele externe pot fi daunatoare
functionarii autonome. in schimb, in absenta solicitarilor externe, cele doua
categorii de persoane pot functiona cel putin la fel de autonom. Diferenta critica
dintre cele doud categorii pe care o evidentiaza Koole este aceea a unei reglari
interne sau externe a functionarii autonome. Persoanele cu orientare spre actiune ar
avea tendinta de a regla intern sinele autonom, sinele avind autonomie maxima
atunci cand solicitarile externe sunt crescute. Persoanele cu orientare spre stare ar
avea tendinta de a regla extern sinele autonom, astfel incat in circumstante ostile,
accesul catre reprezentarea unui sine autonom este blocat, dar in circumstante
favorabile acest acces se deblocheaza. Mai mult, datele indicé si o tendinta ca in
conditii de relaxare, persoanele cu orientare spre stare, comparativ cu cele orientate
spre actiune, si poata sa beneficieze mai mult de sprijinul oferit din exterior pentru
activarea unei asociatii implicite Intre sine §i autonomie. Am realizat o prezentare
relativ extinsa a studiului lui Koole (2004)”” pentru ci acesta acopera mai multi
factori din cei mentionati in schema din Figura 1 §i mai ales prezintd date in
sprijinul interactiunilor dintre ei, oferind o imagine mai in detaliu a unor posibile
mecanisme ale comportamentului autonom in diverse contexte. In primul rand, se
poate observa o suprapunere partiald intre conceptul de autonomie ca trasatura de
personalitate si constructul de persoani orientatd spre actiune. in cadrul factorului
etichetat ,,nivelul de structurare a psihicului” am prevazut si structurarea unor
trasaturi de personalitate in cadrul acestuia. Printre acestea, autonomia ca trasatura
de personalitate si orientarea spre actiune pot fi considerate printre cele mai
importante. De asemenea, emergenta unor astfel de traséturi pare fi asociata unor
tipuri de structurare a sinelui care permit sau nu o functionare autonoma in conditii
de solicitari externe crescute sau in conditii de relaxare. De asemenea, cele doua
tipuri de structurare a psihicului pot fi asociate cu factorul resurse prin aceea ca ele
sunt legate de resursele de coping disponibile unei persoane la confruntarea cu
solicitarile externe. Ele sunt legate si de modul de perceptie asupra propriilor

5 Ibidem.
76 Ibidem.
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resurse prin tipul de evaluari implicite ale sinelui pe care le faciliteazad in conditii
specifice. Pe de altd parte, asa cum s-a vazut mai sus, tipul de orientare
influenteaza si perceptia constrangerilor de ordin extern, persoanele cu orientare
externd tinzand sd atribuie in mod fals realizarea unei cerinte externe ca fiind
consecinta unei initiative personale. Apararea volitionala si evaluarile implicite ale
sinelui au consecinte si la nivelul factorului care se referad la reactiile cognitive si
afective ale persoanei la perceptia propriului comportament.

- Aceeasi problematica ca cea prezentatd mai sus, aceea a factorilor implicati
in depasirea obstacolelor in realizarea unei actiuni pentru a pastra caracterul sau
autonom, apare si intr-un studiu realizat de Oettingen, Honig si Gollwitzer’.
Autorii citati au plecat de la ceea ce numesc ei teorii moderne ale scopurilor care
includ afirmatia ca variabilele motivationale ale fezabilitatii si dezirabilitatii nu
sunt singurele care determind un comportament. Alaturi de ele ar contribui si
modul in care o persoand incadreazd scopurile si modul in care e auto-reglata
urmarirea scopurilor. Se poate deduce cé afirmatiile de mai sus se pot aplica si
cazului particular al comportamentului autonom. Oettingen et al.” disting mai
multe céi de fixare a scopurilor. Prima ar fi aceea in care fixarea scopului se
bazeazad pe expectantd, pe contrastul dintre viitorul dorit si realitatea prezentd. A
doua cale de fixare se concentreaza doar pe viitorul dorit (de cele mai multe ori
unul fantezist) si este independentd de expectante. A treia cale de fixare se
concentreaza exclusiv pe realitatea negativa, prezenta, si este si ea independenta de
expectante. In primul caz, accesibilitatea simultana a cognitiilor asociate viitorului
dorit si realitatii prezente permite activarea constructului relational ca realitatea e
un ,,obstacol” in indeplinirea viitorului §i, prin urmare, apare trairea necesitatii
schimbirii realitatii. In al doilea caz, Oettingen et al.** considerd ca individul nu
reuseste sd recunoasca faptul cd realitatea e un obstacol pentru viitor i, prin
urmare, nu simte necesitatea de a actiona si expectantele privind reusita nu sunt
nici activate, nici folosite. Angajamentul in realizarea fanteziei reflecta, dupa
autorii citati, doar o motivare implicitd, declansata de reprezentarea viitorului dorit,
aflandu-se la un nivel moderat care e independent de sansele de succes percepute.
Ca urmare, indivizii se vor stradui prea mult cand sansele de reusita sunt reduse si
nu vor incerca suficient cand sansele de reusitd sunt mari. In al treilea caz, aratd
Oettingen et al.*', se ajunge doar la ruminatii continue pentru ci nu existd un viitor
pozitiv care sa directioneze actiunea i, prin urmare, nu va exista nevoia de actiune
si nici nu vor fi activate sau folosite expectantele privind reusita. In consecinta,
angajamentul va fi moderat si va fi independent de sansele de reusitd, ducand fie la

® G. Oettingen, G. Honig, P.M. Gollwitzer, Effective Self-Regulation of Goal Attainement,
»International Journal of Educational Research”, 2000, 33, p. 705-732.
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eforturi prea mari, fie prea mici fati de sansele de reusitd. Oettingen et al.™

prezinta date care sustin cele mentionate mai sus. Ei considera contrastul mintal ca
o procedura auto-reglatorie esentiald, care asigura un angajament in sarcind adecvat
contextului. Consider ca cele trei cai de fixare a scopurilor ar putea fi puse in
legatura cu nivele diferite de structurare a psihicului, primul tip de cale putand fi
asociat mai degraba cu niveluri ridicate de structurare si maturizare psihica, iar al
doilea fiind mai degraba o cale imaturd, caracteristicd unui psihic mai putin
structurat. O altd concluzie care s-ar putea trage este §i cd perceptia propriilor
competente ar avea relevantd doar in situatia in care scopul se fixeaza prin contrast
mintal. Studiul lui Oettingen et al.® evidentiazi, de asemenea, si rolul pe care
modul de perceptie a mediului §i a caracteristicilor sale il are in auto-reglarea
actiunii si, implicit, pe care l-ar putea avea pentru comportamentul autonom, dat
fiind ca ignorarea realititii prezente poate duce la un deficit in auto-reglare si, prin
urmare, si la un comportament autonom mai putin stabil. In plus, cand in desfasurarea
unei actiuni, autonomia in desfasurarea sa devine un scop in sine, s-ar putea
presupune ca vor reusi sa aiba un comportament autonom stabil acele persoane care
reusesc sa combine situatia prezenta privitoare la propria autonomie (reactionand la
perceptia propriului comportament) cu dorinta relativ la dobandirea ei.

— Mediul extern si perceptia acestuia se referd si la ceea ce Ajzen si
Fishbein®™ numesc convingeri normative, care exprima presiunea sociald de a
executa sau nu un comportament. Acest element, conform autorilor citati,
influenteaza perceptia raportului cost-beneficii privitoare la executarea
comportamentului.

— Atitudinile nu vor influenta desfdsurarea autonoma a unei actiuni numai in
mod direct, ci si indirect, prin influentarea modului de perceptie (Fazio, 1990)* a
propriilor resurse, a cerintelor §i oportunititilor mediului $i a importantei
autonomiei.

— Intre mediul social al unui individ, mai precis intre modul de perceptie a
acestuia, si nivelul de dezvoltare a sinelui se poate stabili fie o relatie sinergica, in
care existd un sprijin reciproc, fie o relatie de competitie, in care se submineaza
reciproc. Shahar, Henrich, Blatt, Ryan si Little®® aratd cd daca mediul social
furnizeaza experiente care cresc sentimentul de sigurantd al unui copil, atunci
acesta va fi capabil sa exploreze mai liber mediul extern si intern §i, in consecinta,
isi va dezvolta un sentiment al sinelui mai complex, mai autonom, care in schimb
va favoriza dezvoltarea unor deprinderi relationale mai bune, raspunsul mediului
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social la astfel de deprinderi fiind astfel incat va intdri pe mai departe sentimentul
sigurantei. Se poate deduce ca atunci cand mediul social nu oferd siguranta,
dezvoltarea sinelui autonom va fi influentatd negativ de acesta si, prin urmare,
autonomia sinelui va tinde sa se dezvolte in afara contextului social, prin evitarea
relatiilor sociale. La fel, motivatia autonoma a unei actiuni va fi favorizata, intarita,
de un mediu care promoveaza sentimentul de competentd, de autonomie, pentru ca
relationarea cu un astfel de mediu permite internalizarea valorilor. In schimb un
mediu social care favorizeazd dependenta §i auto-criticismul va predispune
individul la o motivatie mai putin autonoma. Doar competenta in sine sau nevoia
de competentd nu asigurad, dupi Ryan si Deci (2000), auto-reglarea si un
comportament autonom. Ceea ce conteazd e sentimentul competentei, perceptia
asupra acesteia, sentiment care poate fi favorizat de un mediu social adecvat.
Bagtos si Leadbeater (1994)® considerd ci premisele unor relatii sociale
maladaptative, care Tmpiedicd desfisurarea autonomad a comportamentelor, sunt
puse in primii ani de viatd de tipul de atasament care se structureaza atunci.
Dependenta in relatiile interpersonale ar fi promovatd de un atasament nesigur
anxios, iar auto-criticismul de atasamentul nesigur evitant.

Scopul lucrdrii de fata a fost 1n principal acela de a aduce argumente de ordin
teoretic si empiric in favoarea unui model al comportamentului automat pe care
l-am conturat intr-o lucrare anterioard®”. Nu s-a dorit insi a fi o prezentare
exhaustiva a literaturii de specialitate legata de tematica abordatd. Am considerat a
fi mai utila o concentrare a asupra acelor studii recente, cum sunt cele ale Iui Koole
(2004)” si Oettingen et al. (2003)’", care consider ci au reusit si depdseasca stadiul
unei investigari globale a mecanismelor implicate In auto-determinarea actiunii,
ajungand la o abordare mai analiticd, de investigare a factorilor implicati si a
legaturilor dintre ei si, mai cu seama, de a diferentia intre efectele lor 1n functie de
caracteristicile mediului intern si extern. S-ar putea conchide ca 1n aceasta directie
ar trebui sd se indrepte cercetdrile preocupate de studiul comportamentelor
autonome.
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